
						

[SETT INN SELSKAPSNAVN]
Skriftlig advarsel 




Det har [sett inn dato] vært avholdt personalsamtale mellom [sett inn navn og tittel på ansatt] og [sett inn navn og tittel på leder].  

Tilstede: [sett inn navn]  og  [sett inn navn på leder].  

Bakgrunn er følgende [sett inn antall] forhold:

· [sett inn punkt 1] 
[sett inn beskrivelse av hendelsen/hendelsene som har ført til advarselen og tidspunkt for denne/disse]

· [sett inn punkt 1] 
[sett inn beskrivelse av hendelsen/hendelsene som har ført til advarselen og tidspunkt for denne/disse]


Arbeidsgiver ønsker [sett inn mål] 


Personalsamtaler er konfidensielle og underlagt taushetsplikt.


[sett inn sted], [sett inn dato].


